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READY TO WORK NEXT?

New Work neu gedacht – das Dauphin Workheart Konzept. 

Ob Homeoffice oder Back to the Office oder New Work: Diese Schlagwörter begleiten 
uns schon eine Weile. Doch welches Konzept wird uns in die Zukunft tragen? 
Oder besser gesagt: Work next? 

Wir haben gemeinsam mit der Innovationsagentur Dark Horse ein Konzept für die 
Arbeitswelt für heute, morgen und übermorgen entwickelt, das die Erwartungs- 
haltungen und Bedürfnisse von Unternehmen und deren Mitarbeitern gleicher-
maßen berücksichtigt und passgenaue Ansätze einer erfolgreichen Arbeitskultur 
bietet. 

Dabei im Zentrum: Das Office. Ja. Genau. Richtig gehört. Wir glauben zwar 
fest daran, dass hybrides Arbeiten gekommen ist, um zu bleiben. Aber wir sind 
gerade deswegen der Überzeugung, dass das Office der Zukunft als physisches 
Herzstück des Unternehmens mehr denn je benötigt wird. Dabei wird bei Dauphin 
Workheart ausbalanciert, dass es sowohl um Produktivität und Effizienz (= Work) 
als auch um Emotionalität, Authentizität und Leidenschaft (= Heart) geht.
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AN WAS WIR GLAUBEN...

Wenn 
Mitarbeiter ins 
Büro gehen, 
dann um:

→	konzentriert allein zu arbeiten
→	im Team Projekte zu realisieren
→	sich spontan auszutauschen und 
 	 Unternehmenskultur zu (er)leben

DAS BÜRO BLEIBT AUCH UND MUSS ALS PHYSISCHES 
HERZSTÜCK DES UNTERNEHMENS NEU GEDACHT WERDEN 

Das ist auch  
der Fokus der 
Arbeitgeber,  
die:

→	für Mitarbeiter attraktiv sein wollen
→	Mitarbeiter langfristig mit dem Unternehmen
	 identifizieren wollen 
→	Innovationskraft/Kreativität steigern wollen 

HYBRIDES ARBEITEN BLEIBT! OPEN SPACE IS DEAD!
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UNSER KONZEPT 
VERSPRICHT...

= und erzeugt damit mehr 
Motivation und Zufriedenheit  
sowie unternehmerischen Erfolg 
durch höhere Kreativitäts- und 
Innovationskraft.

...so viel Privacy wie nötig, so viel 
Austausch und Spontanität wie mög-
lich und für ALLE mehr Gemeinschaft 
und Identifikation
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Super  
Private

Super  
Social 

NO TO CLASSIC ABW CATEGORIES! 
YES TO SOCIAL CATEGORIES!  

FAMILYTEAMME
ALLEINE GRUPPE ALLE 

...TEAM für mehr 
Kollaboration und 
Kommunikation

...ME für mehr 
Fokus und  
Konzentration

...FAMILY für mehr 
Begegnung und  
Identifikation 
zwischen ALLEN

Wir denken in drei sozialen Kategorien und nicht in  
aktivitätsbezogenen Bereichen...

WIE WIR DAS 
FÜR SIE SCHAFFEN...
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   #CORPORATEIDENTITY

#OFFICESPACE #COLLABORATION

#HEARTBAR

#BACK TO THE OFFICE

HEARTBAR

Erstes neues 
Produkt...

Zentraler  
Stammtisch als  
Begegnungsort,  
raumgreifend 

CALL TO ACTION...
Realisation mit dem smarten Beratungs-
konzept: Dauphin Workheart Consulting

INDIVIDUALISIERBARKEIT
Unser Konzept ist einfach skalier- 
und individualisierbar und dreht 
sich um ein großes Zentrum

LÖSUNGEN & TOOLS
Wir sind Spezialisten, haben 
die passenden Lösungen und 
arbeiten laufend an Innovationen 
+ starken Marken 
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HEARTBAR

TEAM BASE
HYBRID MEET

ME SPACE

RECEPTION

HOME@OFFICEOUTDOOR

Dauphin Workheart Space  
Frankfurt/Offenbach. 
Das Konzept.
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Wall Art 
Der Kunstwerker

WELCOME, LOUNGE, BISTRO

THE BEACH
LISTENING & LEARNING

PROJECT  
BASE

FAMILYTEAMME

Super  
Private

Super  
Social 

HOMEZONE

MUSIC LOUNGE

UNSERE PARTNER

UNSERE KÜNSTLER

ZUM 3D WALK

ALLEINE GRUPPE ALLE 

Fotokunst

Buchungsapp

Akustikvorhänge

Teppichboden

Architekturboden

Beleuchtung
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Super  
Private

Homezone

Me Space

Home@Office 

Homeoffice

Music Lounge

ME

Dauphin Workheart 
Space Frankfurt/
Offenbach. Die Settings. 

ALLEINE 
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Super  
Social

Team Base

Welcome, 
Lounge, 
Bistro 

Heartbar 

Hybrid Meet

Project Base

Outdoor

The Beach 
Listening & Learning 

Reception

TEAM FAMILY
GRUPPE ALLE 
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Home@Office
Ihr Rückzugsort für konzentriertes Arbeiten und ent- 
spanntes Verweilen.
Im modernen, buchbaren Bosse Cube 4.0 können Sie 
nicht nur fokussiert und produktiv arbeiten, sondern auch 
Momente der Ruhe und Entspannung genießen. Der Cube 
bietet durch seine akustische und visuelle Abschirmung die 
ideale Umgebung, um ungestört und effizient zu arbeiten, 
egal ob für Meetings, kreative Denkprozesse oder 
konzentrierte Einzelarbeit. Dank seiner ergonomischen 
Ausstattung und durchdachten Raumgestaltung vereint 
er das Beste aus Home-Office und Büro, um Ihnen ein 
Höchstmaß an Flexibilität und Komfort zu bieten.

Erleben Sie eine neue Dimension des Arbeitens mit dem 
Bosse Cube 4.0 – Ihr persönlicher Raum im Office, der sich 
wie zuhause anfühlt.
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Me Space
Ihr persönlicher Rückzugsort für konzentriertes Arbeiten.
Der Me Space bietet Ihnen einen fest zugewiesenen 
Arbeitsplatz, der speziell darauf ausgelegt ist, Ihnen die 
Ruhe und den Raum zu geben, den Sie für fokussiertes 
und produktives Arbeiten benötigen. Hier können Sie Ihre 
Aufgaben in einer Umgebung erledigen, die nur für Sie 
geschaffen wurde – individuell eingerichtet, ergonomisch 
optimiert und perfekt auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt.
Dank der durchdachten Positionierung des Me Space 
haben Sie kurze Wege zur Teambase, wo Sie sich jeder-
zeit mit Kolleginnen und Kollegen für kreativen Austausch 
oder spontane Meetings vernetzen können. 

Der Me Space vereint persönliche Freiheit und Teamar-
beit auf eine Weise, die sowohl fokussierte Einzelarbeit 
als auch kreativen Austausch mühelos ermöglicht.
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Homeoffice
Individualität und Funktionalität in Perfektion.
Ihr Homeoffice sollte mehr sein als nur ein Arbeitsplatz – es ist ein Ort, 
an dem Komfort und Stil harmonisch ineinandergreifen, um eine Um-
gebung zu schaffen, die sowohl Ihre Produktivität als auch Ihr Wohl-
befinden steigert. Mit einer individuellen Gestaltung und funktionalen 
Lösungen bietet Ihr Homeoffice genau das, was Sie brauchen, um effi-
zient zu arbeiten und sich gleichzeitig wohlzufühlen.

Gestalten Sie Ihr Homeoffice zu einem Ort, an dem Sie sich gerne auf-
halten, und erleben Sie die perfekte Balance zwischen Arbeits- und Le-
bensraum.
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Homezone
Ihr wohnlicher Erlebnisraum für Meetings und Ent-
spannung.
Die Homezone ist mehr als nur ein Raum – sie ist ein Ort 
des Wohlfühlens und der Begegnung, der eine private 
Atmosphäre schafft, um produktive Meetings abzuhalten 
oder einfach mal abzuschalten. Mit einer wohnlichen Ge-
staltung bietet die Homezone den perfekten Rahmen für 
informelle Gespräche, gemeinsames Essen und Trinken, 
oder eine kurze Entspannungspause.

Erleben Sie die Homezone als einen Raum, der das Beste 
aus beiden Welten vereint – Arbeiten und Entspannen in 
einer Umgebung, die wie zuhause wirkt.
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Music Lounge
Ihr kreativer Rückzugsort für Musik und Entspannung.
Mit stilvollem Design lädt die Music Lounge dazu ein, sich 
musikalisch zu entfalten oder im Austausch mit anderen 
kreativ zu werden. Hier können Sie nicht nur abschalten, 
sondern auch neue Energie tanken, um mit frischem Elan 
an Ihre Arbeit zurückzukehren. 

Die Music Lounge bietet Ihnen den Freiraum, Ihre 
kreative Seite auszuleben, sich zu erholen oder neue 
Inspiration zu finden.
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Team Base
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Der Heimathafen für Ihr Team.
Die Teambase ist der zentrale Anlaufpunkt für Ihr Team, ein Ort, der Flexibilität und Anpassungsfähigkeit bietet, um 
den unterschiedlichen Bedürfnissen und Größen des Teams gerecht zu werden. Sie fördert die Zusammenarbeit, 
den Austausch von Ideen und die Kreativität, indem sie eine offene und einladende Atmosphäre schafft, in der alle 
Teammitglieder sich wohlfühlen.

Ob für Brainstorming-Sessions, regelmäßige Meetings oder informelle Zusammenkünfte – die Teambase passt sich 
dank variabler Arbeitsbereiche und mobiler Möbel spielend leicht an die jeweilige Situation an.
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Project Base
Ihr spielerischer Erlebnisraum für Design Thinking und Workshops.
Die Project Base ist ein kreativer Raum, der speziell für moderne Design 
Thinking-Techniken und interaktive Workshops konzipiert wurde. Hier können 
Teams spielerisch Ideen entwickeln, innovative Konzepte erarbeiten und 
gemeinsam an Lösungen arbeiten. Die flexible Raumgestaltung ermöglicht es, 
die Umgebung nach Bedarf zu verändern und anzupassen, sodass sie für jede 
Teamgröße und jedes Projekt geeignet ist.

Die Project Base ist der ideale Ort, um aus Ideen Realität werden zu lassen und 
Teamarbeit auf eine neue Ebene zu heben. Entdecken Sie die Möglichkeiten, 
die dieser Erlebnisraum für Ihr Team bereithält!
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Hybrid Meet
Ihr flexibler Raum für Videocalls und vertrauliche 
Gespräche.
Der Bosse dialogue cube ist die ideale Lösung für alle, die 
Videocalls, vertrauliche Gespräche oder kurze Meetings 
abhalten möchten. Mit der Reservierung des Bosse 
dialogue cube stellen Sie sicher, dass Ihre Gespräche 
in einem geschützten Raum stattfinden, während Ihre 
Kolleginnen und Kollegen in der Team Base nicht gestört 
werden. Die flexible Nutzung ermöglicht es Ihnen, sich 
je nach Bedarf zurückzuziehen, egal ob für strategische 
Diskussionen, kreative Brainstorming-Sitzungen oder 
persönliche Gespräche.

Erleben Sie mit dem Bosse dialogue cube eine neue 
Dimension der hybriden Kommunikation, die sowohl 
produktives Arbeiten als auch effektive Zusammenarbeit 
fördert.
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Welcome, Lounge, Bistro
Ihr lebendiger Treffpunkt für Austausch und Entspannung
Das Setting Welcome, Lounge, Bistro ist ein pulsierender und einladender 
Ort, der für spontane Gespräche, kurze Meetings oder einfach zum 
Entspannen bei einer Tasse Kaffee genutzt werden kann. Diese 
multifunktionale Lounge bietet eine gemütliche Atmosphäre, in der sich alle 
herzlich willkommen fühlen – sei es für eine kurze Auszeit, den Austausch 
von Ideen oder die Pflege von Kontakten. Mit bequemen Sitzmöglichkeiten 
und einem ansprechenden Ambiente lädt der Raum dazu ein, sich zu treffen 
und zu vernetzen.

Erleben Sie die Welcome, Lounge, Bistro als einen Ort, der nicht nur für 
Gespräche, sondern auch für Inspiration und neue Ideen sorgt.
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The Beach
Ihr erlebnisorientierter Raum für Listening and Learning.
The Beach ist ein dynamischer und inspirierender 
Bereich, der speziell für Listening and Learning konzipiert 
wurde. Hier trifft erlebnisorientiertes Lernen auf 
innovative Präsentationsformen. Mit flexibler und agiler 
Möblierung bietet der Raum die Möglichkeit, sich an 
die unterschiedlichen Anforderungen von Seminaren, 
Workshops oder Präsentationen anzupassen.

Die kreative Gestaltung und das einladende Ambiente 
schaffen eine Atmosphäre, die den Austausch von Ideen 
und aktives Lernen fördert. Ob in Gruppenarbeiten, 
interaktiven Sessions oder als inspirierender Rahmen für 
Fachvorträge – The Beach bietet die Flexibilität, die Sie 
benötigen, um Ihre Inhalte effektiv zu vermitteln.
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Heartbar
Das Herzstück des Unternehmens.
Die Heartbar ist der pulsierende Mittelpunkt, an dem 
sich alle Mitarbeiter auf Augenhöhe begegnen. Dieses 
einladende Setting fördert den Austausch und das 
Miteinander, wodurch das Wir-Gefühl im Unternehmen 
spürbar wird. Hier finden informelle Gespräche, 
Networking und inspirierende Begegnungen 
statt, die das Team zusammenschweißen und die 
Unternehmenskultur stärken.

Mit einer entspannten Atmosphäre und attraktiven 
Möblierung lädt die Heartbar dazu ein, sich zurück-
zulehnen, neue Kontakte zu knüpfen oder einfach eine 
kurze Auszeit vom Arbeitsalltag zu genießen. Egal, 
ob für einen kurzen Kaffee, eine erfrischende Mittags-
pause oder ein kreatives Brainstorming – die Heartbar 
bietet den idealen Rahmen, um Ideen auszutauschen 
und Gemeinschaft zu erleben.
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Reception
Ihr Platz für ein herzliches Willkommen.
Die Reception ist der erste Anlaufpunkt für Besucher 
und Mitarbeiter, ein Ort, der mit einem freundlichen 
Empfang und einer einladenden Atmosphäre aufwartet. 
Hier genießen Sie nicht nur einen Kaffee an der Theke, 
sondern erleben auch ein echtes Bar-Feeling mit 
angenehmer Bewirtung.

Erleben Sie die Reception als mehr als nur einen 
Empfangsbereich – sie ist der Ort, an dem Gemeinschaft 
und Gastfreundschaft im Vordergrund stehen.
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Outdoor
Ihr Arbeitsplatz im Freien für Inspiration und Ent-
spannung.
Der Outdoor-Bereich bietet einen erfrischenden  
Arbeitsplatz im Freien, ideal für spontanen, informellen 
Aus-tausch und kurze Meetings. Hier können Sie in 
einer inspirierenden Umgebung kreativ arbeiten oder 
einfach nur relaxen, während Sie ein Eis genießen 
oder einen Kaffee trinken.

Die einladende Gestaltung und die naturnahe 
Atmosphäre laden dazu ein, frische Luft zu schnappen 
und den Kopf freizubekommen. Ob für Brainstorming-
Sessions im Freien, informelle Gespräche mit 
Kolleginnen und Kollegen oder eine entspannte 
Auszeit während des Arbeitstags – der Outdoor-
Bereich bietet die perfekte Kulisse für eine gelungene 
Balance zwischen Arbeit und Erholung.
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READY TO WORK NEXT? 

Mit dem Dauphin Workheart Consulting Konzept möchten wir Ihre Arbeitswelt von heute und 
morgen positiv gestalten. Dabei setzen wir unsere über 50-jährige Erfahrung ein, um gemeinsam 
mit Ihnen neue Standards zu entwickeln. Unser Wissen teilen wir durch eine umfassende 
Serviceleistung, die Ihre Arbeitswelt in die Zukunft führt. 

Einfach. Emotional. Bedürfnisgerecht. Das ist die Vision hinter dem New Work Konzept Dauphin 
Workheart, entwickelt in enger Partnerschaft mit Dark Horse.

Bei Dauphin Workheart streben wir nach einer perfekten Symbiose von Produktivität und 
Effizienz (= Work) sowie Emotionalität, Authentizität und Leidenschaft (= Heart). Diese Harmonie 
ist der Leitfaden für jedes unserer Projekte: leicht zu handhaben, emotional wirkungsvoll, flexibel 
skalierbar und individuell an Ihre Bedürfnisse angepasst. Sind Sie bereit, Ihre Arbeitswelt in die 
Zukunft zu führen?

DAUPHIN WORKHEART
CONSULTING
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Aufbereitung Entwurf an 
Ausführungspartner; Follow-up: 
Support abstimmen, Expansion, 
Internationalisierung. 

Gemeinsame Erarbeitung 
der New Work Ziele und 
Kriterien; Festlegung 
Projektkonzept.

Form Basic to 
Detail d. h. vom 
Grobentwurf in 
die Detailplanung: 
Erstellung des 
Dauphin | Workheart 
Office Konzeptes inkl. 
Iterativer Schleifen.

Office Fitness Test anhand 
einer Share- and Stakeholder 
Umfrage.

Erstellung Anforderungsprofil  
und Finalisierung des Dauphin 
Workheart Briefings. 

Entwurf von einzelnen 
Flächenmodulen; Optional: 
Prototyping und Testfeld.

6. HANDOVER & FOLLOW-UP

2. KICK-OFF

5. BTD CONCEPT 

1. DR. WORKHEART

3. OFFICE QUO

4. TYPOLOGY 

CONSULTING + Als Bindeglied und Sparring Partner arbeiten wir mit Planungsgesellschaften,  
Konzeptfachhändlern, Architekten und Design & Build Unternehmen eng zusammen.
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From super private to super social – Nutzen Sie das 
Potenzial von Dauphin Workheart, um Ihre Kunden für 
die neue Arbeitswelt zu begeistern. Wir unterstützen Sie 
gerne!

Wie sieht die kreative Konzeptarbeit mit Dark Horse aus? 
Welchen Einfluss haben die Generationen auf die Arbeitswelt? 
Und welche Idee steckt hinter Dauphin Workheart? In aktuell 
6 Folgen geben wir spannende Einblicke in das Konzept 
– von der Entstehung bis hin zur Umsetzung. Hören Sie 
doch direkt mal rein! Unter dauphinworkheart.com und den 
Plattformen Spotify, Apple Podcasts und Google Podcasts. 

Individuelle Arbeitswelten für Ihre Kunden entwerfen: Mit 
den Planungsdaten einfach, kreativ und effizient New Work 
Konzepte realisieren! Es stehen Ihnen dafür zehn komplette 
Settings der Bereich ME, TEAM, FAMILY zur Verfügung, die 
in jede Planung integriert werden können. Eine Erweiterung 
der Settings ist in Planung. Wo finde ich die Planungsdaten? 
Als dwg-Datei zum Download unter dauphinworkheart.com 
und seit Anfang September im P.Con Planner unter den 
Marken Dauphin und Bosse verfügbar.

Dauphin Workheart Space jetzt nur ein Klick entfernt: Der 
360°-Walk ermöglicht jederzeit einen interaktiven Rundgang 
der insgesamt 450m² und der Bereiche ME, TEAM, FAMILY. 
Dabei on Top: Pro Settings sind alle Informationen zu 
Produkten und Ausführungen als Infoboxen abrufbar. 
Auf allen gängigen Endgeräten anwendbar, belebt das 
interaktive Tool Ihre Kundenpräsentation. 

Bleiben auch Sie am Ball mit aktuellen Fotos, interessanten 
Beiträgen und vielem mehr. Unter dem Hashtag @dauphin_
official_ können Sie uns auf Instagram folgen und erhalten 
stets News aus erster Hand. 

STAY CONNECTED!
DAUPHIN WORKHEART SPACE 360° 

VIRTUELLER RUNDGANG

DAUPHIN WORKHEART 
PLANUNGSDATEN

DAUPHIN WORKHEART 
DER PODCAST

DAUPHIN WORKHEART
SOCIAL MEDIA
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#NEWWORK

#NEWWORK

#OFFICESPACE

#OFFICESPACE

#COLLABORATION

#COLLABORATION
#COLLABORATION #HEARTBAR #TEAM

#BACK TO THE OFFICE
#CORPORATEIDENTITY
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#CORPORATEIDENTITY

#HASHTAG

#HASHTAG

#HASHTAG

#HASHTAG

#COLLABORATION

#HEARTBAR

#HEARTBAR
#HEARTBAR

#TEAM

#TEAM
#TEAM

#BACK TO THE OFFICE
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Dauphin HumanDesign® Group GmbH & Co. KG
Espanstraße 36
D-91238 Offenhausen
+49 9158 17-700
info@dauphin-group.com
dauphin-group.com
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